
H O T  R Î R E
cu privire la majorarea salariilor angaja ilor din sfera bugetar
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* * *

Not : Suspend rile actelor de la Hot. Guv. nr.894 din 21.08.98 sînt abrogate prin Hot. Guv. nr.435 din
14.04.2003
[Hot rîrea e suspendat  de la 08.08.98 prin Hot. Guv.nr.894 din 21.08.98]

În scopul perfec ion rii condi iilor de salarizare, stimul rii calific rii în specialitate i
dep irii situa iei dificile create drept rezultat al cre terii decalajului dintre nivelul salariului
mediu al angaja ilor din sfera productiv i celor din sfera bugetar , Guvernul Republicii
Moldova

HOT TE:
1. Se majoreaz , cu începere de la 1 septembrie 1998, cu 30 la sut  salariile tarifare i de

func ie ale cadrelor didactice, corpului profesoral, personalului medical, lucr torilor tiin ifici,
personalului artistic i de crea ie, speciali tilor institu iilor de cultur , inclusiv a personalului de
conducere i cu 15 la sut  salariile tarifare i de func ie ale celorlal i angaja i din înv mîntul
public, cultura fizic i sport, ocrotirea s ii, asisten a social , tiin , cultur i art , calculate
conform categoriilor de salarizare ale Re elei tarifare unice, cu aplicarea coeficien ilor de
majorare, stabili i prin Decretul Pre edintelui Republicii Moldova nr.181 din 31 mai 1994 "Cu
privire la salariul minim i m surile suplimentare de protec ie social  a popula iei" i Hot rîrea
Guvernului Republicii Moldova nr.152 din 3 martie 1995 "Cu privire la m surile suplimentare
de protec ie social  a p turilor pu in asigurate i cu retribu ie mic  ale popula iei", major rii
salariilor conform Hot rîrii Guvernului Republicii Moldova nr.677 din 6 octombrie 1995 "Cu
privire la majorarea salariilor angaja ilor din sfera bugetar i a pensiilor cet enilor" i index rii
salariilor conform Hot rîrii Guvernului Republicii Moldova nr.122 din 1 martie 1996 "Cu privire
la indexarea veniturilor b ne ti ale popula iei".

2. Pentru persoanele de conducere din institu iile de înv mînt preuniversitar se introduc
gradele manageriale: superior, I (întîi) i II (doi), pentru care se stabilesc suplimente în m rime
de, respectiv, 50, 40 i 30 la sut  din salariul pentru func ia de conducere de inut . Modul de
acordare a gradelor manageriale se stabile te de Ministerul Înv mîntului, Tineretului i
Sportului.

3. Se stabile te medicilor, medicilor cu func ii de conducere, personalului medical cu studii
medii speciale i farmaci tilor un supliment la salariu pentru categoriile de calificare superioar ,
I i II în m rime de, respectiv, 50, 40 i 30 la sut  din salariul de func ie, conform categoriei de
salarizare stabilite.

Medicilor-speciali ti principali netitulari ai Ministerului S ii li se stabile te pe lîng
salariul de baz  o remunera ie lunar  în m rime de 200 lei.

4. Se majoreaz  de la 4 i, respectiv, 3 salarii minime pîn  la 120 lei i, respectiv, 70 lei
suplimentele lunare stabilite persoanelor cu grad tiin ific de doctor habilitat i doctor în tiin e
din sfera bugetar , care îndeplinesc activit i în corespundere cu obliga iunile func ionale i
desf oar  munc  metodico- tiin ific  în specialitate. Totodat , academicienilor Academiei de



tiin e a Moldovei i membrilor coresponden i remunera ia lunar  pentru titlu academic se
stabile te în m rime de, respectiv, 200 i 150 lei.

5. Tinerilor speciali ti, angaja i la lucru conform repartiz rii în institu iile de înv mînt,
institu iile ocrotirii s ii, asisten ei sociale, tiin ifice i celor din cultur i art , situate în
localit ile rurale, cu excep ia cadrelor didactice tinere din mediul rural, încadrate în cîmpul
muncii începînd cu anul de studii 2005-2006, li se stabile te o indemniza ie unic  în m rime de,
respectiv, 800 lei – pentru absolven ii institu iilor de înv mînt mediu de specialitate i 1000 lei
– pentru absolven ii institu iilor de înv mînt superior universitar i mediu de specialitate, iar în
institu iile situate în localit ile urbane, respectiv, de 400 i 500 lei. Indemniza ia unic  se
pl te te la expirarea primei luni de activitate în institu ia respectiv . În cazul concedierii din
proprie ini iativ , înainte de împlinirea unui an de activitate, tîn rul specialist este obligat s
restituie institu iei suma indemniza iei primite.

Totodat , absolven ilor institu iilor de înv mînt superior, încadra i în institu iile de
înv mînt preuniversitar i în bibliotecile colare i cele publice, cu excep ia cadrelor didactice
tinere din mediul rural, încadrate în cîmpul muncii începînd cu anul de studii 2005-2006, li se
stabile te un spor la salariul tarifar în m rime de 10% pentru perioada primilor trei ani de
activitate.

[Pct.5 completat prin Hot.Guv. nr.1171 din 08.11.05, în vigoare 11.11.05]
[Pct.5 modificat prin Hot.Guv. nr.1551 din 23.12.03, în vigoare 16.01.04]
[Pct.5 în redac ia Hot. Guv. nr.542 din 03.05.2002]

Not : Se pune în aplicare, începînd cu 1 septembrie 1999, alineatul unu, punctul 5 al Hot rîrii, cu efectuarea
cheltuielilor în limita aloca iilor stabilite în buget pentru înv mînt conform Hot. Guv. nr.785 din
20.08.99

6. Cheltuielile suplimentare ocazionate de punerea în aplicare a prezentei hot rîri vor fi
acoperite din contul mijloacelor bugetare prev zute anual în bugetele respective pentru
remunerarea muncii, cu rectificarea ulterioar  a bugetului de stat.

7. În scopul aducerii remuner rii muncii cadrelor didactice din licee (clasele X-XII) în
concordan  cu cerin ele standardelor educa ionale de stat Ministerul Muncii, Protec iei Sociale
i Familiei, Ministerul Înv mîntului, Tineretului i Sportului, Ministerul Finan elor vor

examina, pe parcursul anului 1998, posibilitatea perfec ion rii condi iilor de salarizare a cadrelor
didactice din institu iile nominalizate.

8. Ministerul Muncii, Protec iei Sociale i Familiei, Ministerul Economiei i Reformelor,
Ministerul Finan elor în comun cu alte ministere interesate i Consiliul Federa iei Generale a
Sindicatelor în dependen  de cre terea salariului mediu în economia na ional  vor elabora pîn
la 1 octombrie 1998 propuneri suplimentare de îmbun ire a corela iei dintre nivelul salariz rii
angaja ilor din sfera bugetar  fa  de cel din sfera de producere.

9. Prezenta hot rîre se pune în aplicare cu începere de la 1 septembrie 1998.
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