MINISTERUL MHUHUCTEPCTBO
SANATATII AL 3IPABOOXPAHEHMUS
REPUBLICII MOLDOVA PECITYBJIMKH MOJIJOBA

ORDIN
IIPUKA3 y
,,é_@ ,/,j/ 2011 mun. Chigindu Nr. // &é "2/

Cu privire la instituirea ,,Centrului de Dureri Spinale”
in cadrul Institutului de Neurologie i Neurorochirurgie

In scopul asigurarii accesului cetatenilor Republicii Moldova la servicii medicale
de calitate si optimizarii asistentei organizator-metodice acordate institutiilor medico—
sanitare publice din republicd, in temeiul prevederilor punctului 9 al Regulamentului
privind organizarea si functionarea Ministerului S&natatii, aprobat prin Hotarirea
Guvernului nr. 397 din 31 mai 2011,

ORDON:

1. Se aproba Regulamentul de activitate al Centrului de Dureri Spinale,
conform anexei nr. 1.

2.  Directorul general al Institutului de Neurologie si Neurochirurgie, dl Ion
Moldovanu: -

1) wva institui Centrul de Dureri Spinale in componenta Institutului de
Neurologie si Neurochirurgie si a organiza activitatea acestuia in conformitate cu
Regulamentul aprobat prin prezentul ordin;

2) va organiza educatia medicala continua a lucratorilor medicali conform
cerintelor in vigoare;

3) vaintreprinde masuri concrete de asigurare a Centrului cu echipamentul si
utilajul necesar;

3. Directorii Directia management servicii medicale integrate (dna Tatiana
Zatic), Centrul National de Management in Sanatate (dl Oleg Barbd), vor acorda
asistentd organizator-metodicd Institutului de Neurologie si Neurochirurgie intru
asigurarea activitatii Centrului de Dureri Spinale.

4. Controlul executdrii prezentului ordin se atribuie dlui Viorel Soltan,
viceministru.
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Ministru /;/ Andrei USATII



Anexa
la Ordinul Ministerului San&tatii
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REGULAMENTUL
DE ACTIVITATE AL CENTRULUI DE DURERI SPINALE

Sectiunea 1
Dispozitii generale

1. Prezentul Regulament stabileste atributiile, modul de organizare si
functionare a Centrului de Dureri Spinale, precum si atributiile, inclusiv in procesul
efectudrii cercetdrilor stiintifice ce rezulta din specificul de activitate.

2. Centrul de Dureri Spinale este o subdiviziune functionald fard personalitate
juridicd in cadrul Institutului de Neurologie si Neurochirurgie.

3. In activitatea sa Centrul se conduce de actele legislative si normative in
vigoare ale Republicii Moldova, ordinele si instructiunile Ministerului Sanatatii,
ordinele si dispozitiile directorului Institutului de Neurologie si Neurochirurgie,
precum si de prezentul Regulament.

4. Centrul isi desfasoard activitatea in colaborare cu subdiviziunile Institutului de
Neurologie si Neurochirurgie si cu institufiile medico-sanitare publice republicane,
raionale, cu centre de cercetdri stiintifice $i de invatamant din republica si de peste
hotare, cu specialistii principali ai Ministerului Sanatatii, intr-o colaborare stransa cu
catedrele de neurologie ale Universitatii de Stat si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu”, cu
asociatiile neurologilor si neurochirurgilor din Republica Moldova, institutiile de
cercetdri stiintifice, Academia de Stiinte din Republica Moldova.

Sectiunea 2
Organizarea Centrului de Dureri Spinale

5. Centrul este organizat in baza urmatoarelor subdiviziuni ale Institutului de
Neurologie si Neurochirurgie:

1) Laboratorul Vertebroneurologie si Polineuropatii;
2) Sectia spitaliceascd de Vertebroneurologie;
3) Cabinetul consultativ specializat de vertebroneurologie al policlinicii.

6. Statele Centrului se stabilesc in conformitate cu prevederile actelor normative
in vigoare in limita functiilor de state existente si numarului de paturi ale Institutului
de Neurologie si Neurochirurgie.

Sectiunea 3
Scopul, obiectivele si atributiile Centrului de Dureri Spinale

7. Scopul principal al Centrului de Dureri Spinale este combaterea si profilaxia

durerilor Spinale, periferice, in cadrul maladiilor sistemului nervos in Republica
Moldova.



8. Centrul de Dureri Spinale are urmaétoarele obiective majore:

1) imbunatatirea calitatii serviciilor medicale prestate pacientilor cu dureri
Spinale, periferice, in cadrul maladiilor sistemului nervos prin ameliorarea nivelului
profesional si tehnologic, orientat spre asigurarea securitdtii pacientului §i respectarii
drepturilor acestuia;

2) Asigurarea suportului consultativ-metodic si informational in realizarea
asistentei medicale integrate pacientilor cu dureri Spinale, periferice, in cadrul
maladiilor sistemului nervos;

3) Efectuarea cercetarilor stiintifice In domeniul durerilor Spinale, periferice, in
cadrul maladiilor sistemului nervos;

4) Monitorizarea activitatilor realizate de catre institutiile medico-sanitare in
domeniul durerilor Spinale, analiza impactului §i prezentarea rapoartelor de progres
Ministerului Sanatatii.

9. Pentru realizarea scopului si obiectivelor mentionate Centrul desfasoara
urmatoarele activitati conform domeniilor prioritare:

1) Management, evaluare si monitorizare:

a) Analiza situationald periodica a indicatorilor de baza in Republica Moldova;

b) Evaluarea si analiza politicilor in domeniul durerilor Spinale, periferice, in
cadrul maladiilor sistemului nervos;

¢) Planificarea credrii serviciilor de combatere a durerilor Spinale, periferice, n
cadrul maladiilor sistemului nervos in diverse regiuni ale Republicii Moldova pentru
asigurarea accesibilitétii si continuitdtii la nivel comunitar;

d) Suportul metodologico-informational a serviciilor acordate din Republica
Moldova;

e) Asigurarea respectarii calitatii serviciilor acordate si a drepturilor pacientilor.

2) Cercetare si dezvoltare:

a) Planificarea directiilor prioritare privind cercetarea stiinifica,

b) Elaborarea si aplicarea proiectelor de cercetare stiintifica;

c) Elaborarea metodologiilor de aplicare practicd a tehnologiilor noi si
performante in diagnosticul, tratamentul si profilaxia in domeniul durerilor Spinale,
periferice, in cadrul maladiilor sistemului nervos.

3) Activitate Clinica

a) prestarea serviciilor consultative de ambulator, spitalicesti, de diagnostic
multidisciplinar, monitorizare, dispensarizare, concluzii consultative pentru expertiza;

b) acordarea asistentei organizator metodice lucratorilor medicali din institutiile
medico-sanitare publice din republica;

c) organizarea seminarelor, simpozioanelor, congreselor in problemele
durerilor Spinale;

d) conlucrarea activd cu mass-media intru sensibilizarea populatiei la problema
durerilor Spinale;

e) elaborarea programelor de colaborare cu institutiile medicale de profil din tara si
de peste hotare, participarea la lucrarile seminarelor, congreselor internationale in
domeniu;

f) implementarea metodelor noi de investigare si tratament al persoanelor



suferinde cu dureri Spinale;

g) asigurarea functiondrii mecanismului de interactiune interdisciplinard in
vederea acordarii serviciilor medicale calitative pacientilor cu dureri Spinale, prin
dirijjarea organizator-metodicd si coordonarea activitdtii serviciilor implicate In
activitatea de diagnostic, tratament si profilaxie;

h) acordarea asistentei medicale inalt specializate persoanelor suferinde de
dureri Spinale.

10. Atributiile de baza ale Centrului sint urmatoarele:

1) contribuirea la perfectionarea cadrului legislativ si aplicarea acestuia pentru
realizarea obiectivelor Politicii Nationale de Séanatate, Legii ocrotirii Sanatatii,
Conceptiei reformaérii sistemului asistentei medicale din Republica Moldova, altor acte
legislative si normative in vigoare ce contribuie la activitatea in domeniul respectiv;

2) determinarea prioritdtilor si elaborarea strategiilor de diagnostic, tratament,
reabilitare si profilaxie a persoanelor suferinde de dureri Spinale;

3) implicarea in masurile de asigurare cu echipament performant a
subdiviziunilor proprii si a institutiilor medicale de resort pentru implementarea
tehnologiilor avansate de diagnostic, tratament i recuperare a pacientilor care sufera
de dureri Spinale periferice, in cadrul maladiilor sistemului nervos;

4) realizarea studiilor de cercetare si evaluare a necesitatii populatiei republicii
in serviciile specializate de combatere a durerii si elaborarea unor standarde in
domeniul respectiv;

5) favorizarea ~ implementdrii  realizdrilor - stiintifice  in  domeniul
vertebroneurologiei, elaborarii normativelor unice, standardelor si schemelor de
diagnostic si tratament, de reabilitare a persoanelor cu dureri Spinale, promovarea lor
In practica.

Sectiunea 4
Drepturile si responsabilitatile Centrului de Dureri Spinale

11. Pentru exercitarea functiilor, Centrul este abilitat cu urmatoarele drepturi:

1) sd solicite si sa primeascad in conditiile actelor legislative si normative in
vigoare, de la institutiile medico-sanitare publice din republicd, de la organele
administratiei publice locale, precum si de la intreprinderi, institutii si organizatiile
din republicd, informatiile necesare pentru exercitarea functiilor;

2) sd colaboreze cu organizatii sindicale si cu alte asociatii profesionale, legal
constituite;

3) s& participe la congrese, conferinte republicane si internationale, cu subiecte
ce tin de domeniul vertebroneurologiei si durerii Spinale cronice.

12. Pentru exercitarea functiilor, Centrul este responsabil pentru:

1) organizarea misurilor de eficientizare a activitatii in domeniul asistentei
medicale bolnavilor cu dureri Spinale cronice, realizarea consecventd a politicii unice
a statului ITn domeniul ocrotirii sénétatii si perfectionarea continud a sistemului de
sanatate;



2) organizarea activitatii in baza principiilor de colegialitate in elaborarea
deciziilor si de responsabilitate personald a colaboratorilor Centrului pentru deciziile
luate in limitele competentei;

3) asigurarea calitdtii si veridicititii informatiilor prezentate;

4) examinarea eficientd si in termenii stabilifi a demersurilor, reclamatiilor,
solicitarilor parvenite de la institutii, organizatii, populatie, pacienti.

Sectiunea 5
Organele de administrare si controlul activitatii Centrului de Dureri Spinale

13. Centrul are urmatoarele organe de administrare si control:

1) Directorul general al Institutului de Neurologie si Neurochirurgie;
2) Vicedirectorul medical si vicedirectorul pe probleme de stiinta, inovare;
3) Directorul Centrului de Dureri Spinale.

14. Directorul general si vicedirectorul medical al Institutului de Neurologie si
Neurochirurgie asigura dirijarea Centrului in corespundere cu
prevederile Regulamentului institutiei medico-sanitare publice respective si fisele de
post atribuite.

15. in functie de director al Centrului de Dureri Spinale este numit specialistul
cu pregatire in domeniul vertebroneurologiei, detindtor de grad stiintific, cu
competenta in formarea si perfectionarea cadrelor medicale de specialitate §i cu
aptitudini manageriale, In conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare.

16. Directorul Centrului de Dureri Spinale are urmatoarele atributii:

1) planifica, coordoneaza, monitorizeaza si verifica activitatea in corespundere cu
responsabilitatile si drepturile atribuite;

2) coordoneazd executarea fiselor de post (obligatiile de functii) ale
colaboratorilor Centrului;

3) executd la timp si calitativ deciziile autoritdtilor publice si ale directorului
general al Institutului de Neurologie si Neurochirurgie in problemele ce
tin de competenta si atributiile proprii;

4) promoveaza profesionalismul, competenta si spiritul de initiativa, respectarea
strictd a legilor si a altor acte juridice, respectarea disciplinei, responsabilitatea
personald a colaboratorilor Centrului pentru exercitarea atributiilor de serviciu;

5) elaboreazd programul de perspectiva al dezvoltarii si planurile anuale de
activitate ale Centrului;

6) elaboreaza rapoartele trimestriale si anuale privind activitatea Centrului;

7) asigura folosirea eficienta a bunurilor Centrului;

8) organizeaza si dirijeaza acordarea asistentei consultative medicilor-neurologi cu
competente in vertebroneurologiei din institutiile medico-sanitare publice din republica;

9) se implica in conlucrarea activd cu mass-media pentru promovarea asistentei
medico-sanitare persoanelor cu durerii Spinale cronice;

10) participa la elaborarea programelor de colaborare cu instituii medicale de
profil din tara si de peste hotare in domeniul durerilor Spinale cronice.



17. Sefii sectiilor din componenta Centrului de Dureri Spinale sint numiti si
revocati din functie, la propunerea directorului Institutului de Neurologie si
Neurochirurgie, prin ordin al Directorului general al Institutului de Neurologie si
Neurochirurgie.

18. Seful sectiei are urmatoarele atributii:

a) organizarea, coordonarea si supravegherea activitétii specifice sectiei pe care o
conduce;

b) respectarea si punerea in practicd a deciziilor ce le sunt aplicabile, emise de
directorul general;

¢) indeplinirea In termen a obligatiunilor si a sarcinilor pe care le primesc;

d) coordonarea activitatii de specialitate desfaguratd de personalul din sectiile din
subordine;

e) Intocmirea fisei postului pentru fiecare salariat subordonat;

f) participarea la intocmirea planurilor anuale si de perspectiva a Centrului;

h) informarea directorului Centrului cu privire la problemele specifice si la
eventualele disfunctionalitati constatate in cadrul directiei pe care o conduc;

1) asigurarea informarii celorlalte directii si servicii din cadrul Centrului, cu
privire la activitatea proprie si la implicatiile acesteia asupra intregii activitati;

j) organizarea pregdtirii materialelor pentru diferite expozitii de specialitate;

k) initierea actiunilor de instruire a personalului de specialitate din subordine;

1) indeplinesc atributiile stabilite de directorul Centrului, specifice domeniului de
activitate;

m) poartd raspundere personald, disciplinard, administrativa si penald privind
activitatea institutiei in limita competentelor stabilite de prezentul Regulament.

19. Controlul corespunderii activitatii Centrului prevederilor actelor normative in
vigoare se exercitd de catre administratia Institutului de Neurologie si Neurochirurgie,
Ministerul Sé&natatii, alte organe acreditate In conformitate cu ordinele si
reglementarile in vigoare.

20. Pentru realizarea controlului activititii Centrului - organul Imputernicit este in
drept sa solicite toate documentatia necesard, precum si explicatii de rigoare de la
persoanele implicate in activitatea de coordonare a Centrului, precum si de la alti angajati
ai acestuia.



